
 

≪ 労働安全衛生方針 ≫ 
 

 

「人命尊重」を基本理念とし全従業員と協力業者が一体となり、全ての事業

場で労働災害・公衆災害の防止のためにリスク管理を徹底して労働安全衛生マ

ネジメントシステムを展開し社会に厚く信頼される企業を目指します。安全衛

生水準の向上に向け、従業員ひとり一人が知恵を出し合い、日々の小さな改善

と工夫を積み重ね、健康で安心できる職場環境作りを推進し『危険ゼロ』を目

指します。 
 

１．労働安全衛生管理体制を構築し、リスクの低減と負傷及び疾病の予防、労働安全衛生マネジメント

とパフォーマンスの継続的改善を図ります。 

 

２．労働安全衛生に関連する法規、当社が同意したその他の要求事項及び安全衛生に関連する当社で決

めたルール遵守します。 

 

３．労働安全衛生活動の重点取組み事項 

①リスクアセスメントによる危険有害要因の抽出とリスクの除去及び低減活動を推進します。 

②安全衛生教育の実施により従業員の安全意識の向上を図ります。 

③従業員の健康保持、増進を図ります。 

 

４．協力会社を含む全従業員に本方針を周知するとともに、労働安全衛生義務を遵守することを自覚さ

せるために適切な教育訓練を行います。 

 

５．働く人の協議及び参加を確実に実施します。 

 

６．方針実現のため労働安全衛生目標を設定し、具体的計画を策定し、実行するとともに、定期的にシ

ステムの見直しを行います。 

 

本方針は、当社で働く又は当社のために働く全ての人に周知し、利害関係者からの要求に応じて開示

します。 
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